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NOMBRE. FABIAN ALEXANDER MARTINEZ DOMINGUEZ
CEDULA: 1 1438395400

] PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-4514-2025 del 15 de marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESQOS M/CTE)
DURACION DEL
CONTRATO: Del 15 de marzo de 2025 a 3j de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: MARZO’ae 2025, CUOTA 17

FECHA PRESENTACION: 25 de marzo de 2025
¥

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO , COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el acompafamiento juridico en los procesos de contratacion adelantados por
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, derivados
del proceso M2-P2 promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del
Cauca, asi como integrar el comite estructurador y/o evaluador de los procesos de
contratacion asignados para tramite.

A- Realice la estruturacion del proyecto convenio interadministrativo entre la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA, CORPOVALLE
con NIT. 800.182.554-0 y el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, con NIT. 890.399.029-5.

B- Realice la proyeccién de los documentos precontractuales que hacen parte del convenio
interadministrativo arriba nombrado, que son los siguientes:
- Estudios previos
- Invitacion a presentar la orferta Vallemplea.

- Matriz de riesgos Vallemplea.

- Designacion comité estructurador Vallemplea.
- Concepto juridico Vallemplea.

- Certificado de idoneidad vallemplea

- Resolucion de justificacion Vallemplea

- Convenio interadministrativo Corpovalle

- Solicitud de concepto favorable Vallemplea.

C- Revisé la documentacion aportada por el operador Corpovalle en el convenio
interadministrativo, tales como:
- Propuesta Vallemplea
- Contrapartida
- Antecedentes
- Certificado de existencia y representacion legal.
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- Registro unico de proponentes
- Rut

- Estatutos Corpovalle

- Actas de liquidacion

- Actas de constitucion

- Documento tecnico del proyecto.

2. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, por entes de control, érganos judiciales y
demas solicitudes acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o supervisor

del contrato.

A- Realicé proyecto de respuesta de derecho de peticion con radicado 2025-00251549.

3. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el

cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

A- apoyé el proceso de verificacién de los expedientes fisicos de los contratistas vinculados a la
dependencia durante el periodo marzo 2025 con el propésito de garantizar ia completitud de

estos. Lo anterior como paso al proceso contractual.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
A-

Departamento del
Valle del Cauea

Gobernacién

CONVENIO

Cidiga: FO-MIP2-53

Version: 01

Fecha de  aprobacidn:
1
Pagina 1 de 21

COMPLEMENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. 1.310.18.02-

de 2025

ENTIDAD CONVEMIADA: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, con NIT. 860.399 029-5.

ORDENADOR GASTO: OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO

C.C. No. 1.144.040.7828 de Call (Valle del Cauca).

EJECUTOR: CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA_ CORPOVALLE con NIT. 800.182.554-0,

REPRE SENTANTE LEGAL: ADRIAN FERNANDO ZAMORA DUQUE C.C.1062278910
PROYECTO: Pl 38-102556 "MEJORAMIENTO DE LA FORMALIDAD LABORAL EN EL VALLE DEL
CAUCA™.

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS °
FINANCIEROS QUE PERMITAN DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE CIERRE DE BRECHA
SOCIO ECONOMICAS PARA PROMOVER LA INSERCION LABORAL DE LOS JOVENES DI
ACUERDO CON LO QUE DEMANDA EL MERCADO LABORAL ACTUAL DEL DEPARTAMENTD, El
EL MARCO DEL PROYECTO *MEJORAMIENTC DE LA FORMALIDAD LABORAL EN E
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA CORPORACION PARA E
DESARRCLLO SOCIAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCACON CARGO AL APORT

REALIZADO POR LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA:

R i
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B-
. Fecha de modificacién | Tipo Tamafio
|68 3urwitacion a Presentar Oferta Valiemples 20/03/2025239p.m. _ Microsoft Werd D... 107 k8|
3 6.Metriz de Riesgos VALLEMPLEA 19/03/2025 10448, m,  Microsoft Word D... 406 KB
7.Designacion comite sstructurador VallEMPLEA 19/03/2025 1049 2. m.  Microsoft Word D... 136 KB
€| 8.Concepto Jusidico VALLEMPLEA 19/03/2025 11:16a. m.  Microsoft Word D.. 96 KB
8 9. CERTIFICADO DE IDONEIDAD VALLEMPLEA 20/03/2025 1215 p.m.  Microsoft Word D... 405 KB
T0.resolucion de justificacion VALLEMPLEA 20/03/2025 1212 p.m.  Microsoft Word D 241 KB
11.CONVENIC INTERADMINISTRATIVO CORPOVALLE  20/03/2025 1:38p.m.  Microsoft Word D.. S73KB
@ 12.Soficitud_Concepto favorable vailemplea 20/0372025 1:58 p. m. Microsoft Word D... 86 KB
o 19, PROPUESTA VALLEMPLEA 2025 20/03/2025%11p.m.  Documento Adob... 1.195KB
@ 0P vallemplea 20/03/2025 320p.m.  Documento Adob... 962 KB
(8 CERMFICADO CAMARA MARZO 20/03/2025 115 p. m. Documento Adob... 194 KB
(B Contrapartida Vallemplea 20/03/2025316p.m.  Documento Adob... 4482 KB
ESTATUTOS CORPOVALLE 20/03/2025 313 p.m.  Documento Adob.. 200K8
i ESTUDIOS PREVIOS 2025 VALLEMPLEA 20/03/2025 251 p.m.  Microsoft Word D... 942 KB
{8 REGISTRO UNICO PROPONENTES 2024 20003/2025314p.m.  Dotumento Adoh.., 384 KB
C-
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Documentacion proceso contractual CORPOVALLE - VALLEMPLEA 2025

Julio Cessr Gomez Narvawz <icg Hedeicauca.gp ¢
pmwmmﬁmumm reruzsiggmal.com v

Dr. Fablan y Dra. Ariana,

Remito ips d para olp trachial ron CORPOVALLE, en af marco de! proyecto de inversion Mes iaviic & 13 & idad Isboral en el \

siguinntes cacacteristices:
Aunar esfuerzos thonicos, administrativos y finanderos que permitan desarroliar una
estrategia de tierre de brechas Socio econdmicas parz promover R insercidn faboral de

ORJETO DEL CONTRATD los jovenes de scuerdo con i que demanda ol mercado laboral actuat del
departamento, en & marco def proyectn “Mejoramiento de 13 formalidad jaborai en ef
Departamento del Vahie del Cauca”™

MODALIDAD Convenipy interadministrativo

VALOR TOTAL 1.620.000.000

CONTRATISTA OORPOVALLE

APORTE GOBERNACKON VALLE DEL CAUCA  1.500.000.000

APORTE EN ESPECIE CORPOVALLE 120.000.000

PLAZO 5 meses [desde mareo hasta 01 de septiembre)

PROYVECTO DE INVERSIGN ASOCIADO P 38-102556 MEIORAMIENTO DE LA FORMALIDAD LABORAL EN EL VALLF DEL CAUCA

CDP ASOCIADO 60DR000257 expadido o 10/01/2025

R PRESUP AL Apropiacion presupuestsl 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/7138-
102556/1/2/01/03: ICLD/SRIA DESARR ECONO Y C/A

Se adjurta:
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31 srchivos adjuntos- Anglizado por Gmaill @

e

ECONCMICO, COMPETITNVIDAD ¥ FOMENTO | version: 04
EMPLECD)

EHOS
ARTICULD 22.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE
2015 Paging 1 e 57

GobsaAaviion
HIT. ARG 5

de Inversidn Asaciadn:
Fi 38102556 MEJORAMIENTO DE LA FORMALIDAD LABORAL EN EL. VALLE DEL CAUGCA™,

Fecha de Elshoracitn: { Jde gz dos mil veinticinco
{2028}

"E dtamolo 0a |0 sefialda en ks meraies 7 y 12 08l aicao 25 deTa Ly B0 de 1003, reglmmantad)
en el articulo 22.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por #! articuio 1 del Decreto 300 de

mndidaddeselewsdn

Que en ta Constitucion Poltice en su Art. 334, indica: La direccidn genarsl de fa aconomin estard &
cargo del Estada, Este intervendrd, por mandalo de 1 ley, en i explofacion de ios recurscs naturales,
mduwddanb.mhpmduwm.dnﬂrhmn uizanion y conswmeo de los bianes, ¥ & 108 Servicios
Mrmﬂm.mmnnﬁurhmnamdmdemwdmm&huﬁd
de vida de los habitantes, ks distribucion de kas oportunidades y fos beneficios del desarmlio
y |a preservacion de un ambiente san. B! Estado, de manera especial. intervendrd pava dar pleno
m:mmmhmmquuemslﬁmmpﬁﬁmlirudnm
igesos, tengan acceso efective a bos bienes y sesvicios hdsicos. También par promover la
productividad y La compalitividad v e desarrollo ammonico de |as regiones.

CQue Lay 1014 de 2006 “de fomento a Ia cultura del emprendimienio” en su Art. 2 dafine como und de
sus cljativos ‘Prapandes por el deassrolio produciive de b micrs y paquefizs empresas innovadovas,
ymerandnparl ellﬁmﬂunmsdemuﬂﬂamlﬂudhddemﬂnﬁdﬁ.mmﬁuﬂbhm
emprendedora, para as! libarar a5 polencialidares creelivas de generr
Inhmdemﬂ:hd.d: dmshntm&luMSpmdMsyamdumdh
teritorial mds equilwado y mo”; ef su At 3, utno de sus principios es 8 pmtasos de
wﬂnmmihlesdesdehpempediﬂwii. ocullural, ambiental y regh ¥ su Art. 4 obliga
¥ Extado 3 Generar condiciones para que an (g5 regiones surjan fondes de invarsionistas Sngelas,
fandos de capital sesmilia y fondos de capital de riesgo para &l apoyo 2 a5 nuavas empresas.
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ACTIVIDADES 2
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

FABIAN A ANDER MARTINEZ DOMINGUEZ

Teléfono: 3166266091
Correo:comercializadorapopayan@gmail.com

&)& ! \Qaﬂmﬂo\k /

JUAN JOSE VALENZUELA HU
Vo. Bo. Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién - Supervisor







